Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Scoala Gimnaziala nr.2 cu sediul in Codlea strada Nuferilor nr. 13, judetul
Brasov, organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform
H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: administrator financiar (contabil), post vacant, pe
perioada nedeterminata, la structura Scoala Gimnaziala nr.2 Codlea

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: I S

4. Scopul principal al postului: activitate financiar contabila

5. Numarul de posturi: 1

Durata timpului de lucru: 8 ore

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum



si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul Scolii Gimnaziale nr.2 Codlea
compartimentul resurse umane, tel. 0268.251267, persoana de contact: Martinescu
Cristina, email: scoala2codlea@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 24.11.2023

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care
ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a



luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate: studii superioare cu diploma de licentd, specializarea -
economie, finante, contabilitate

2. Conditii de vechime: minim 5 ani in domeniul contabil , vechime justificatd prin
inscrisuri in carnetul de munca sau Revisal

3. Cunostinte de operare pe calculator : cunostinte avansate de lucru in Microsoft
Windows, Microsoft Office, cunostinte de navigare pe internet, posta electronica si
diverse platforme specifice activitatii precum FOREXEBURG - contabilitate bugetara,

platforma SICAP, EDUSAL, REVISAL, e-licitatie.ro, D112
4. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Abilitati de relationare si comunicare cu intreg personalul din invatdmant, abilitati de

munca in echipa, disponibilitate la program flexibil

5. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini

manageriale): nu este cazul

D.) Bibliografie si tematica:
Bibliografie:

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul  Ministrului  Finantelor 923/2014 pentru aprobarea Normelor
Metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si
a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara
activitatea de control financiar preventiv propriu cu modificarile si completarile
ulterioare;



OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
completarile si modificarile ulterioare;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

HG nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

Ordinul nr 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

OMEFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiille de asigurari sociale de
sanatate, , cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr 629/2009 privind intocmirea si depunerea situatiilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia
bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

Hotarare nr. 72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru
determinarea costului standard per elev/prescolar si stabilirea finantarii de baza a
unitdtilor de invatamant preuniversitar de stat, care se asigura din bugetul de stat,
din sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale, pe baza costului standard per
elev/prescolar cu modificarile si completarile ulterioare;

OMEFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

Ordinul nr. 136/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind utilizarea
si completarea ordinului de plata salarii multiplu (OPTM);

Ordinul MECTS nr. 4.576 din 11 1ulie 2011 privind validarea fluxurilor financiare
pentru cheltuielile de personal in Tnvatdmantul preuniversitar de stat;

Hotararea Guvernului nr. 264/2003 privind stabilirea actiunilor si categoriilor de
cheltuieli, procedurilor si limitelor pentru efectuarea de plati in avans din fonduri



publice, republicata in M.O. nr. 109 din 5 februarie 2004, cu modificari si
completari ulterioare;

OMFP nr.2004/2013 pentru aprobarea Procedurii privind registrul entitatilor
publice;

OMFP nr.2006/2013 — Precizari privind structura codurilor IBAN pentru conturile
Trezoreria Statului;

Ordinul nr. 246/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind utilizarea
si completarea ordinului de plata pentru Trezoreria Statului (OPT) si a ordinului
de plata multiplu electronic (OPME), cu modificari si completari ulterioare;
OMEFP nr. 517/2016 - pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac
parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug,
cu modificdri si completari ulterioare;

OMFP nr. 1801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor
metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor
privind notele la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale
generate din sistemul national de raportare — Forexebug, cu modificari si
completari ulterioare.

TEMATICA PENTRU CONCURS:

. Organizarea contabilitdtii la unitatile de invdtdmant, respectiv inregistrarile
contabile si documentele in baza carora se fac acestea, referitor la operatiunile
specifice institutiei de invatamant:

Contabilitatea activelor fixe;

Inregistrarea amortizarii;

Inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;

Contabilitatea decontarilor cu personalul;

Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;

Operatiunile privind decontarile cu furnizorii;

Conturi la Trezoreria Statului si banci;

. Inventarierea patrimoniului institutiilor publice

. Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si pastrarea
lor

. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice
precum si organizarea, evident si raportarea angajamentelor bugetare si legale



N e

Finantarea si baza materiald a invatamantului preuniversitar
Exercitarea controlului financiar preventiv

Achizitii publice

Proceduri operationale specifice activitatii financiar — contabile
Forexebug

E.) Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la
care se pot depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtoare de la afisare): 24.11.2023
ora 15.00, la sediul institutiei;

- selectia dosarelor: : 27.11.2023, ora 12.00, la sediul institutiei;

- proba scrisd in data de 05.12.2023, ora 12.00, la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 05.12.2023, ora 15.00

- proba interviu in data de 08.12.2023, ora 11.00, la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 08.12.2023, ora 15.00

- afisarea rezultatelor finale: 12.12.2023, ora 12.00
Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor
contestatiilor:

Proba scrisa - se pot depune contestatii pana in data de: 06.12.2023, ora 10.00,
la sediul institutiei. Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 06.12.2023,
ora 16.00, la sediul institutiei.

Proba interviu - se pot depune contestatii pana in data de 11.12.2023, ora 12.00,
la sediul institutiei. Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: 11.12.2023,
ora 16.00, la sediul institutiei.
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